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El programa de Empleo con Apoyo de DOWN GALICIA recibe el primer galardén
de los Premios de Voluntarios BBVA

Dotado con 40.000 euros, permitira a 35 personas con discapacidad intelectual de la
entidad adquirir experiencia de trabajo mediante practicas formativas en oficinas del
grupo financiero.

- el
Un joven de DOWN GALICIA, con el Presidente de la
entidad, Delmiro Prieto, a su izquierda.

Sy

En el acto de entrega de esta distincion, el director comercial de la Territorial Noroeste
de BBVA, David Conde, ofreci6 el galardén al Presidente de DOWN GALICIA, Delmiro
Prieto. Conde destaco la labor de la entidad gallega, entre cuyos objetivos se encuentra
la inclusién sociolaboral de personas con sindrome de Down en el mercado de trabajo
ordinario. BBVA colabora en esta misidn ofreciendo practicas formativas para los usuarios
de la asociacién en las oficinas del grupo financiero.

Prieto agradecié un premio que "supone una oportunidad Unica para sensibilizar y
concienciar a la sociedad sobre las capacidades y logros de las personas con algin tipo de
dificultad, ya que podran ser percibidas por el puablico, los clientes del banco y los
compafieros de oficina como personas Utiles y capaces".

A través de experiencias como las practicas formativas en BBVA, afadio el Presidente de
DOWN GALICIA, se les ofrecen "entornos adecuados" a las personas con capacidades
diferentes "para que puedan desarrollarse, llevar una vida autéonoma, tomar sus propias
decisiones y formar parte de la sociedad de forma visible y auténoma".

Los 35 usuarios de DOWN GALICIA que se van a incorporar al programa de practicas
formativas del BBVA trabajaran cuatro horas diarias durante un periodo de 1 6 2 meses en
diversas actividades administrativas.



