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PREVIGALIA NACE CON LA VOCACION DE 2
SER UN NUEVO SISTEMA DE Pnzvgltom
SOCIAL COMPLEMENTARIO A LA SEGURIDAD
sociAL. EN EL PARTICIPAN COMO SOCIOS
FEISD, LA MUTUALIDAD DE PREVISION
SociAL Pro MINUSVAIJDOS Psiauicos,

!?LA MuTuALDAD PERSONAL DE ADUANAS,
£L GrupPo RENTA 4, ASPACE, LA CONFE-
DERACION AUTISMO ESPANA, TRESISS Y LA
Funpacion Aeauras. CUENTA CON TRES
AREAS DE ACTUACION: GESTION,DEDICADO
AL AHORRO, CORREDURIA, CENTRADO EN
EL SECTOR DEL SEGURD Y SERVICIOS A LA
DEPENDENCIA PARA LOS GUE NO PUEDEN
VALERSE POR Si MISMOS.

PRETENDE CUBRIR LAS CARENCIAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN CUANTO A BISCAPACIDAD

Nace la Corporacmn
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Corporacion,

Previgalia

ma de prevision social complementario

un nuevo siste-

a la Seguridad Social, acaba de nacer
con el propésito de cubrir las carencias
de ésta en materia de discapacidad. Se
trata de una entidad financiera y asegu-
radora en la que participan como socios
la Federacion Espafiola de Sindrome de
Down (FEISD), ademas de la Mutuali-
dad de Previsiéon Social Pro Minusvali-
dos Psiquicos, la Mutualidad Personal
de Aduanas, el Grupo Renta 4, Aspace,
Confederacién Autismo Espaiia, Tresiss
y la Fundacién Aequitas.

Dicho de otra manera: con Previgalia
se crea de un sistema de prevision so-
cial dirigido a todas las discapacidades,
con el que se disefian productos a me-
dida de cada usuario. Se trata de una
entidad independiente de cualquier
grupo financiero, y realiza su trabajo sal-
vaguardando los intereses de las activi-
dades realizadas por sus clientes.

La nueva entidad aseguradora ga-
rantizara la calidad y el mantenimiento
de los apoyos que requieren las perso-
nas con discapacidad por medio tres
grandes areas de actividad: Previgalia
Gestion, dedicado al ahorro, Previgalia
Correduria, orientado al sector del se-
guro, y Previgalia Servicios a la Depen-
dencia, pensado para todos aquellos
que no pueden valerse por si mismos.

Previgalia ofrecera servicios de ca-
racter recurrente y puntual en el campo
actuarial y financiero para entidades
aseguradoras y mutualidades de previ-
sién social, entidades gestoras de pla-
nes y fondos de pensiones, comisiones
de control de planes de pensiones y
asesoramiento y gestion de patrimonios.
También colaborara con los departa-
mentos de Recursos Humanos en el di-
sefio de los planes de pensiones com-

plementarios asi como el asesoramien-

EPGViSién soeis| previgalia

Areas de actuacidn de

= PREVIGALIA

- Entidades aseguradoras y mutualidades.

de prevision social.

- Entidades gestoras de planes y fondos de pensiones.
- Asesoramiento y gestion de patrimonio.
- Comisiones de control de planes de pensiones.

- Otras entidades.

DISENARA SOLUCIONES
ESPECIFICAS A LAS NECESIDA-
DES DE CADA DISCAPACIDAD,
A TRAVES DEL SEGUROD
BASADO EN LOS PRINCIPIOS
MUTUALISTAS

to de los procesos de negociacion
colectiva.

Presentacion

Durante el acto de presentacion de Pre-
vigalia que tuvo lugar el pasado 9 de
marzo en Madrid, Pedro Oton, presiden-
te de la recién creada corporacion, ase-
gurd que, desde hace arios, las personas
con discapacidad, que en Espaiia supo-
nen un 9,4 por ciento de la poblacién
(con 3,5 millones de personas, incluyen-
do a sus familias),se han ido agrupando
con el fin de resolver diferentes proble-
mas, dando respuestas a las peculiari-
dades de cada discapacidad.

Oton especificod que, la muestra de
esta inquietud se materializ6 hace 30
anos con la creacién de la Mutualidad de
Prevision Social Pro Minusvalidos Psi-

COLABORARA CON LOS
DEPARTAMENTOS DE RECUR-
S0S HUMANDOS EN EL DISENO
DE LOS PLANES DE PENSIO-
NES COMPLEMENTARIOS

quicos, para hacer frente a una situa-
€ion que preocupa a todos los padres:
el futuro de sus hijos cuando ellos no
estén. Actualmente, son unas 3.000
personas las que cobran una renta vi-
talicia de la Mutualidad. Siguiendo en
esta linea, puntualiza el presidente de
FEISD en el afio 1999 se comenzo a
trabajar en un proyecto que ha origina-
do la Corporacién Previgalia, centrada
en tres grandes areas. Esta entidad
pretende, por un lado, disefiar y gestio-
nar soluciones especificas a las nece-
sidades de cada segmento de la disca-
pacidad, a través del seguro basado en
los principios mutualistas bajo la forma
juridica de una correduria de seguros.
Por otra parte, se actua en el érea a la
prestacion de servicios a la dependen-
cia, aprovechando la experiencia del te-
jido asociativo, que ha aportado soiu-
ciones a este campo desde hace mas
de cuarenta afios. Finalmente la ges-

tion y asesoramiento del ahorro-pen-

sion, dando resultado a planes de pen-
siones, patrimonios protegidos, funda-
ciones tutelares o provisiones técnicas
de seguros.

Pedro Oton cerro su intervencion ani-
mando al resto de las asociaciones que
componen el mundo de la discapacidad
a unirse en este proyecto, que preten-
de crear productos especificos en fun-
cion de las necesidades propias de
cada objetivo. [
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